
 

 

 

 
Projet Missionnaire 

A mettre en œuvre 

Dès septembre 2026 
 



Orientation I : LITURGIE, PAROLE DE DIEU ET PRIÈRES 

« Il s’agit là de soigner la liturgie et la vie spirituelle, guidés par la charité" 

Faire corps, impliquer tout le monde, développer la communion et la ferveur 

communautaire dans nos liturgies. 

1  Choisir un lecteur hors équipe, pour la 1ère ou la 2e lecture ou la prière universelle (appel aux 
équipes liturgiques) 
  

2  Chanter de temps en temps le Notre Père (appel aux équipes liturgiques et célébrants) 
  

3 Inviter les enfants autour de l'autel, au moment du Notre Père (appel aux célébrants)  

4 Se montrer plus silencieux et recueillis avant et après les célébrations (appel aux célébrants et tous) 

5 Aux messes du 1er dimanche de l'Avent et/ou du carême, proposer aux fidèles de tirer chacun un 

paroissien, pour se porter mutuellement dans la prière et approfondir la relation (appel aux 

équipes liturgiques) 

Nourrir notre vie intérieure, développer les temps de prières, nous décentrer et chercher à 

mettre Dieu à la 1ère place 

10 "animer des soirées à thème, du type 
- adoration du Saint Sacrement 
- veillée louanges 
- soirée lectio divina 
- veillée mariale 
- caté ciné 
- veillée effusion de l'Esprit Saint 
- soirée guérison 
- veillé réconciliation 
- etc." 

 

Approfondir les mystères de la foi, nous former 

11 Animer des temps de formation sur la liturgie et le sacré (appel aux bonnes volontés) 
Candidatures au secrétariat de la paroisse 04 50 75 15 25 / st-andre@diocese-annecy.fr 

 
 

 
Les numéros manquants concernent les actions à mettre en œuvre plus tard mais qui sont 
dans le document final à venir. 
 

 

 



Orientation II : FRATERNITE ET BIENVEILLANCE 

Il s'agit là de vivre en frères et sœurs, à l'école de Jésus doux et humble de cœur 

Accueillir sans condition 

13 Créer des équipes d'accueil au cours des célébrations, d'au moins 2 membres, différentes des 
équipes liturgiques et portant un foulard, comme signe distinctif. Leur rôle ? Accueillir les fidèles au 
début des célébrations, veiller à l'intégration des nouvelles têtes et préparer les apéros d'après 
messe (appel aux bonnes volontés) 

  Candidatures au secrétariat de la paroisse 04 50 75 15 25 / st-andre@diocese-annecy.fr 
 

Passer du temps ensemble, gratuitement, pour nous connaître et créer des liens 
approfondis 

17 Le dimanche, apporter de quoi déjeuner et partager ce repas en communauté, de façon 
informelle. Pas d’inscription : il s’agit de se retrouver naturellement (appel à tous) 

18 Réunir 2 ou plusieurs fraternités, au moins une fois par an, pour décloisonner et mieux nous 
connaître (fraternité) 

19 "chaque année, inviter les personnes ayant reçu un sacrement dans l’année écoulée, à une 
journée de retrouvailles, de formation et de prières, sacrement par sacrement " (accompagnateurs 
des sacrements) 

20 Chaque année, nous réunir tous à la fête de rentrée paroissiale. Au programme : grand-messe 
festive, repas partagé, forum des activités et fraternités, ateliers et conférences, jeux… (EAP, CPP et 
tous) 

 

Cultiver bienveillance, non-jugement, communication non violente, esprit de 
synodalité et transversalité 

23 Chaque année, réunir les membres des différentes fraternités ainsi que les fidèles engagés dans 
un service paroissial. Journée de retrouvailles, de prières et de conférences, pour mieux nous 
connaître, décloisonner et apprendre à cheminer ensemble (appel à tous les paroissiens engagés 
dans les différents services) 

24 Cultiver la bienveillance : veiller à accueillir chacun, dans un profond respect, sans chercher à 
projeter nos façons de voir. Laisser ainsi chacun exister, prendre sa place et nous surprendre, quels 
que soient sa situation, son passé et ses idées (appel à tous) 

Cultiver le non-jugement : faire taire critiques et médisances, au-dedans de nous comme à 
l’extérieur. Cesser de commenter. Chercher davantage à contempler, à bénir. Construire des ponts 
plutôt que des murs entre nous (appel à tous) 

Cultiver la communication non violente : apprendre à exprimer ce que nous avons sur le cœur, sans 
blesser. Écouter nos besoins respectifs et nous exercer à les faire converger. Nous appliquer à 
écouter, sans couper la parole ni vouloir convaincre (appel à tous) 

Cultiver l'esprit de synodalité et de transversalité : exercer nos missions et services en équipe, 
solidaires les uns des autres. Prendre des décisions et monter des projets ensemble. Veiller à brasser 
les générations, les compétences et les talents (appel à tous) 

 



Orientation III : DIACONIE 

Il s'agit là d'accompagner pauvretés et solitudes, se mettre à leur écoute et y découvrir le visage du 
Christ" 
 

Développer l'entraide (attitude de nous découvrir pauvres et de comprendre 
que nous pouvons avoir besoin d'aide) 

27 Partager nos intentions de prière, soucis, difficultés et questionnements, sur un livre mis à 
disposition dans chaque église. Ce, afin de prier les uns pour les autres et nous soutenir dans les 
épreuves. Le dimanche, déposer une bougie sur l’autel, en honneur aux intentions écrites dans la 
semaine, au côté des bougies en hommage aux défunts (appel à tous et aux équipes liturgiques) 

28 Échanger entre nous des services, des savoirs et des objets. Sur la feuille hebdo, encart dédié à 
des petites annonces + mises en lien sur l’application O’Clocher (appel à tous) 

29 Développer le covoiturage pour les célébrations et activités paroissiales. Affichage disposé dans 
chaque église et lieu de vie paroissiale pour y inscrire au feutre contributeur et bénéficiaire + mises 
en lien sur l’application O’Clocher + souci des aumôneries et de la catéchèse en faveur des enfants 
et adolescents. Globalement, veiller aux personnes ne pouvant se déplacer par elles-mêmes. (Appel 
à tous) 

 

Briser les solitudes et favoriser les rencontres 

31 Veiller à intégrer les nouveaux. Lors des messes dominicales de septembre, envoi des fidèles vers 
les nouveaux + souci particulier à porter par les équipes d’accueil + temps d’intégration à la fête de 
rentrée paroissiale (appel à tous, aux célébrants et aux équipes d’accueil) 

32 Créer de nouvelles fraternités, les multiplier. Il suffit que 2 ou 3 personnes a minima aient le désir 
de se retrouver régulièrement autour d’un sujet ou d’une activité de leur choix, dans un esprit 
évangélique. Créer ainsi un annuaire des fraternités (appel à tous, secrétariat et EAP) Candidatures 
au secrétariat de la paroisse 04 50 75 15 25 / st-andre@diocese-annecy.fr 

33 "faire du dimanche une journée de convivialité, ouverte à tous, sans obligation. Au menu : messe, 
apéro, déjeuner partagé et toute activité communautaire (jeux, loisirs, ateliers pédagogiques, 
conférences…). Sur propositions libres. Libre organisation, selon les lieux" (appel à tous) 

 

Mettre nos moyens financiers, nos talents et notre temps au service des plus 
démunis 

34 Les premiers dimanches de mars, juin, septembre et décembre, présenter en fin de messe un 
mouvement accompagnant des personnes défavorisées et démunies, des personnes en souffrance, 
des personnes rejetées et exclues + échanges en sortie de messe (appel aux mouvements caritatifs) 

35 Chaque année, rassembler tous ces mouvements sur une journée, ainsi que toute personne 
souhaitant s’y investir (appel à tous et aux mouvements caritatifs) 

36 Veiller à être solidaires les uns des autres, surtout sur le plan matériel et financier. Définir des 
actions précises pour ce faire (appel à tous et aux bonnes volontés) 

Idées à transmettre au secrétariat de la paroisse 04 50 75 15 25 / st-andre@diocese-annecy.fr 

 


