
 
 

 
            

OFFRE D’EMPLOI– CDI 35 HEURES 
                                                  COMPTABLE (H/F) - DIOCESE D’ANNECY 
 
Dans le cadre d’un départ à la retraite, l’Association Diocésaine d’Annecy recherche un(e) comptable pour la tenue 
et le suivi de la comptabilité de l’Association, des paroisses et des structures administratives.  
 
Il s’agit d’une comptabilité générale sans TVA, en lien direct avec de multiples interlocuteurs. 
Sous la responsabilité de l’Econome Diocésain, l’équipe se compose actuellement de 4 comptables expérimentées. 
 
 
Missions principales 
 
I – Gestion de la comptabilité générale & analytique 

 
- Saisie et enregistrement des opérations comptables et financières, incluant les opérations concernant les 

legs et la gestion immobilière 
- Etablissement des états financiers (bilan, compte de résultat) et analyse des résultats 
- Etablissement des déclarations fiscales  
- Arrêté des comptes en fin d’année 
- Gestion immobilière (Impôt sur les sociétés et déclaration des occupants) 
- Gestion des immobilisations 
- Veille réglementaire 

 
II –Suivi et arrêté des comptes des paroisses 
 

- Conseil et appui auprès des Trésoriers des paroisses 
- Contrôle de la saisie comptable des paroisses 
- Révision des comptes en cours d’année et arrêté des comptes en fin d’année  

 
Missions secondaires en soutien de l’équipe, en cas de pic de charges ou remplacement pour absence d’un 
membre de l’équipe 
 
I – Gestion budgétaire  
 

- Gestion de la trésorerie, Conseil et appui des responsables de services, Comptabilisation des opérations 
de placements 
 

II - Comptabilité fournisseurs 

- Relation avec les fournisseurs, réception, Contrôle et règlement des factures, Saisie comptable, Suivi des 
paiements et résolution des litiges 

COMPETENCES REQUISES 
 

➢ Bonne maitrise d’Excel et la connaissance de Sage serait un plus 
➢ Sens relationnel et esprit d’équipe 
➢ Autonome 
➢ Capacité de contrôle, d’analyse et de synthèse 

 
PROFIL SOUHAITE 
 

➢ Formation Bac +2 en Comptabilité avec expérience significative. 
 
CONTRAT ET CONDITION DE TRAVAIL 
 

➢ CDI, 35 heures, Prime d’ancienneté et Prime de fin d’année, Mutuelle, Participation transport 
➢ Jours proches aidants et  
➢ Rémunération – Salaire mensuel brute de base entre 2500 et 2700 euros. 
➢ Lieu de travail : EVECHE – 5 bis avenue de la visitation – 74000 ANNECY 

 
 

CV et LM à adresser à m.leroy@diocese-annecy.fr 


