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OFFRE D’EMPLOI 

ASSISTANT DE COMMUNICATION - Service Diocésain de la Communication 

  CDI / TEMPS PARTIEL/ 70% 

 

 

Le Diocèse d’Annecy recrute un/une assistant(e) de communication, placé sous la responsabilité 

hiérarchique de la directrice de la communication.  
 

Il/elle élabore des supports de communication en relation avec des partenaires internes : services,  

mouvements, paroisses, ET des partenaires externes : les médias locaux, les associations de presse 

locales chrétiennes de la province et du national en lien avec la CEF. (La Conférence des Evêques de 

France.) 

 

 

Missions : 

 

Animation du site internet et des réseaux sociaux 

 Rechercher et trier des informations, 

 Rédiger, intégrer, optimiser les informations sur les différents supports  

 Accompagner les demandes des partenaires internes  

 

Réalisation de documents pour les partenaires internes 

 Concevoir et mettre en forme des documents (dépliants, affiches, PowerPoint) 

 Réaliser des prises de vues photographiques 

 

Réalisation de vidéo 

 Recherche de documents, filmage, musique  

 Montage et réalisation 

 

Rédaction  

 Participation à la rédaction du journal Diocésain 

 

 

Profil recherché : 

 

Titulaire d'un diplôme minimum Bac+ 3, en communication 

Expérience minimum de 3 à 5 ans dans la communication et le milieu digital 

 

 Discrétion, et devoir de réserve 

 Sens du service et de l’écoute 

 Autonome dans la gestion des dossiers  

 Aptitude au travail d’équipe, à la communication et à la collaboration participative 

 Savoir prendre en compte les observations et questions des demandeurs et utilisateurs 

 Créatif et adaptable 
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Compétences techniques : 

 

 Maitrise parfaite de la communication écrite, l’écriture journalistique, l’orthographe ; 

 Maitrise du pack Office, ainsi qu’une connaissance des logiciels In design, Photoshop et 

Illustrator et des plateformes de montage de vidéos en ligne serait un plus. 

 Maitrise des réseaux sociaux et communautaires, maîtrises des codes et usages 

 Langage adapté aux réseaux sociaux. 

 

Conditions de travail : 

 

 CDI / temps partiel -  4/5ième à répartir dans la semaine. 

 Rémunération : 1 600 euros brut de base - temps partiel 70%. 

 Prime d’ancienneté (3 ans) et prime de fin d’année (2 ans) 

 Lieu de travail : Maison du diocèse - 4 avenue de la visitation - Annecy 

 

 

 

Poste à pourvoir à la fin de l’été - dès le 20 AOUT 2023. 

 

 

Merci d’envoyer votre CV ET votre lettre de motivation à Marie Leroy,  

Directrice des Ressources Humaines, 

 m.leroy@diocese-annecy.fr 
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