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Chargé(e) de Mission Déploiement du logiciel ENORIA (F/H) 

Contrat à durée déterminée 4 mois temps plein 
 

Le diocèse d’Annecy en quelques chiffres : 320 communautés locales / 8 doyennés / 38 paroisses / 106 
prêtres / 110 salariés, accompagnés par de nombreux bénévoles. 

Afin de faciliter la gestion paroissiale et diocésaine, le diocèse d’Annecy souhaite déployer au niveau de 

chaque paroisse une application (ENORIA) permettant notamment de gérer les contacts de la paroisse, 

d’organiser et de faciliter la vie sacramentelle, d’envoyer des mails ciblés … etc. 

ENORIA est un logiciel informatique libre « open source, utilisable en mode SAS. 

Sous la responsabilité de la DRH, en collaboration la chancellerie et après une période de formation auprès 
de la société ENORIA qui a développé l’application, vous serez en charge du déploiement de cet outil au 
niveau de l’ensemble des paroisses du diocèse.  

A ce titre vous prendrez notamment en charge les missions suivantes :  

- Elaborer une stratégie de déploiement de l’outil,  
- Planifier le déploiement du projet dans le temps, 
- Communiquer sur le projet, 
- Aller quotidiennement sur le terrain pour informer et former les équipes, 
- Identifier et former des utilisateurs avertis qui pourront devenir des relais terrain pour consolider le 

déploiement de l’outil, 
- Répondre aux questions des utilisateurs,  
- Proposer aux utilisateurs des outils d’aide à l’utilisation (foire aux questions / tuto …) 

 

Votre Profil :  
- Pas nécessairement informaticien de formation, vous avez néanmoins une forte appétence pour 

l’utilisation d’un ou plusieurs logiciels, 
- Des compétences et une expérience en conduite de projet serait un plus, 
- Vous aimez aller « sur le terrain », auprès de vos interlocuteurs / les déplacements, à la journée, 

dans la région, ne vous font pas peur …  
- Vous avez le sens de la pédagogie, 
- Véritable facilitateur, vous aimez accompagner, rassurer, expliquer, 
- La connaissance du monde de l’église catholique serait facilitant. 
- Permis B obligatoire 

 

Conditions de travail : 
- CDD de 4 mois à temps plein 35H – salaire brut de base soit 2 480 euros. 
- Déplacements fréquents avec indemnités IKV 
- Ordinateur portable mis à disposition 
- Prise de poste le 2 mars 2026 

 
 

CV et LM à transmettre à Marie Leroy –DRH – m.leroy@diocese-annecy.fr 


